
経 営 方 針

教師・児童が、共に生き、学び、育つ（共生、共学、共育）を基本姿勢として、

新蟹江小学校の職員集団が目標達成のための共通認識をもち、

『チーム学校』として同じ方向性をもって職務を遂行していく。

子どもたちが「通いたい学校」、保護者が「通わせたい学校」、

教職員が「勤めたい学校」になるよう努める。

ア 人権尊重を基盤にした学校づくり

イ 豊かな心、豊かな感性を育む学校づくり

ウ 確かな学力を身につけることができる学校づくり

エ 信頼される学校づくり


